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A Hazirend jogszabalyi hattere:

* A nemzeti koznevelésrol szolo 2011.évi CXC. torvény

e 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol

Az 6voda szakmai tevékenységét meghatarozo jogszabalyok:

2011.évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol
e 363/2012.(XI1.17.) évi kormanyrendelet Az évodai nevelés alapprogramja

A 299/2012.(VIIIL.28.) Korm.rendelete a nemzeti koznevelésrol szolo torvény

végrehajtasardl Pedagogiai Program

e 32/2012.( X.8.) EMMI rendelet A Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai

nevelésének iranyelve kiadasarol

Bevezeto rendelkezések

A koznevelési torvény 25.§(2) bekezdés, valamint a 20/2012.(VIIL.31) EMMI rendelet 5.§(1)
alapjan a Napkoziotthonos Ovoda —( melynek székhelye : 5932 Gadoros Béke tér 6. ) az
alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg hazirend;jét.

Idébeli hatalya:

A Hazirend az intézményvezetd jovahagyasaval 1ép hatalyba a kihirdetés napjan és
hatarozatlan idOre sz6l. Ezzel egyidOban hatalyat vesztia .................. szamon a fenntarto
altal jovahagyott Hazirend.

Feliilvizsgadlata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.



Modositasa: az intézményvezetd hatdskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet, aSziiléi
Szervezet.

A kihirdetés napja:...2013.....................

A Hazirend személyi hatalya kiterjed:
* Az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 minden alkalmazottra
* Az 6vodaban jogviszonyban all6 gyermekekre.
* Az intézménnyel jogviszonyban nem 4llo, de az intézmény teriiletén munkat végzdkre,
ill. azokra,akik részt vesznek az 6voda feladatainakmegvalositdsaban.
* A sziilokre ( azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A Hazirend teriileti hatalya : A hazirendben eldirtakat az 6voda egész teriiletén,
az 6vodaba val6 belépéstdl az 6voda elhagyasaig terjedd idében,
valamint az 6vodan kiviil tartott programok ideje alatt be kell
tartani .

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések:

A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel

jar,mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati lehetoség:

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild jogorvoslattal €élhet.



1. Altalanos informaciok

Az 6voda hivatalos neve :  Gddoros Nagykozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének

Napkdizi Otthonos Ovodija
Az 6voda székhelye : Gdadoros Béke tér 6.

Az 6voda telefonszama : 06-68/ 490-042
Az 6voda e-mail cime : gadorosovoda@gadoros.hu
Az 6vodavezetd neve : Molndr Eva
Az o6voda fenntartoja,cime és elérhetosége:
Gadoros Nagykozség Onkormanyzata
5932 Gadoros Kossuth L.u.16.
Telefon :06-68/ 490-001
Az 6voda férdhely szdma: 172 fo
Az 6voda csoportjainak szdma: 4
Az 6vodavezetés tagja:
Ovodavezetd
Ovodavezetd helyettes
Szakmai munkak6zosség vezetd
Fogado orajuk: elore egyeztetett idépontban
Az dvoda gyermekvédelmi feleldse :
Az 6voda logopédusa : Kovacs Agnes (utazo logopédus) Nevelési Tanacsado
Gyermek orvos : Dr. Nagy Irén
Fogorvos : Dr. Hajdu Ilona
Az dvoda Sziiléi Munkako6zosség Elndke : Molnar Timea

Elérhetoség: a hirdet6tablan megtalalhatod

Az 6voda miikddési kore : Gadoros kozigazgatas terlilete



2. Az 6voda nyitva tartasa
Az 6voda hétf6tol péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikodik.
Az 6voda napi nyitvatartasi ideje: 6 - 17 6raig, napi 11 6ra .

Az iinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.

Az 6voda nyitasat kdvetden, valamint a zarast megel6zden a gyermeklétszamtol fiiggden
Osszevont csoportok mitkddnek.

- reggel :6.-7.%ig
- délutan16°°-17."%ig

Az tigyeletek nevelési évente kialakitott rendjét a nevelési év kezdésekor az 6vonok
ismertetik a sziilokkel, ¢és a falitjsagokon irasbeli tajékoztatast is kdozzétesznek.

A gyermekekkel az 6voda teljes nyitvatartasa alatt — a csoportok heti és napirendjének
megfeleléen — 6vodapedagdgus foglalkozik.

A nevelési év szeptember 01-jével kezdodik és a kiovetkezo év augusztus 31-ig tart.
* Szervezett tanulasi id6szak: szeptember 01-t6] majus 31-ig

e Nyari iddszak : Junius 1-t6l augusztus 31-ig.

2.1. Zarva tartas rendje

Az o6voda épiileteinek lizemeltetése a fenntartod altal meghatarozott nydri zdrva tartds alatt
szlinetel. Ilyenkor torténik az éves felujitas, karbantartas, valamint a nagytakaritas. Ez id6
alatt az 6vodaban meghatarozott napon ligyelet tartasa kotelez6 délelstt 8 — 13 “6raig.
Az tigyeleti napot a fenntart6 hatdrozza meg.

A nyari zéarva tartas alatt a hivatalos ligyeket az intézmény vezetdje,illetve az altala

megbizott személy intézi. Nevelési évben a hivatalos ligyek intézése az dvodavezetd
irodajaban torténik 8 ®- 15 *kozott.
A nyari zéarva tartas 1dejérol, legkésobb februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket sziiloi
értekezleten, valamint irasban a falitijsagon elhelyezve. Tudomasul vételét

alairasukkal hitelesitik.



A téli zarva tartdsrél a fenntartdé dont. A dontésrdl legkésdbb november 30-ig
falitijsdgon tajékoztatjuk a sziiloket.

2.2. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas rendje:
Az iskolai 0szi, téli, tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hianyzasok esetén a nevelési év
kozben az o6vodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az ésszerliség és
takarékossag jegyében irasban felmérjik a varhatd Iétszamot. Amennyiben a
gyermekek 1étszama csoportonként a 10 6t nem éri el, dsszevont csoportokban
biztositjuk az iligyeletet.
A nyari idészakban alacsony létszam esetén dsszevont csoporttal miikddhet az 6voda.

2.3. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének rendje

A torvényi eldirasoknak megfeleléen 6vodank nevelési évente 6t munkanap erejéig,
nevelés nélkiilli munkanapokat szervez, melyeken az arra igényt tartok szamara
igyeletet biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevel6testiilet szakmai
tovabbképzésére, értekezletekre, tanulmanyi kirdnduldsra hasznaljuk fel. A sziilok
legkésébb hét nappal elobb, az esetek tobbségében mar az étkezési téritési dij
befizetésének idOpontjaban is értesitést kapnak.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségligyi okokbol,
természeti vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor.

3. Az ovodai elhelyezés igénybevételének rendje
3.1.Az 6vodai felvétel
Ovodai ellatasban részesiilhet a gyermek harom éves kort6l mindaddig, amig a
gvermek eléri az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettseget.
Az ovoda felveheti azt a gyermeket is , aki a harmadik ¢életévét a felvételtdl szamitott
fél éven beliil betdlti, feltéve , hogy minden 3 éves és annal idésebb gyermek 6vodai
felvételi kérelmét teljesitette.
Az dvoda biztositja felvételét vagy atvételét annak a gyermeknek, aki koteles 6vodaba
jarni, ha lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye a korzetében talalhato.
A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:
» afelvételhez sziikséges kort betoltdtte
* agyermek megbizhatbéan szobatiszta
* egészséges ¢s orvosi igazolast hozott
* asziild az étkezési téritési dijat befizette az adott honapra.
Ovodiba torténé felvétel
A jelentkezés a gyermek ¢és a sziild személyes megjelenésével torténik. A jelentkezési
id6pont eldtt lehetdséget biztositunk az 6vodai €let megtekintésére.
Az 6vodai beiratds az 6vodai eldjegyzési naploba az onkormanyzat altal kijelolt beiratasi
id6szakban torténik. Az dvodai felvételrdl, az 6voda vezetdje dont.
A gyermek mas intézménybdl valo atvétele —hivatalos atjelentkezés utjan, melynek
nyomtatvanyat az érintett Ovodavezetok toltik ki és kiildik meg egymasnak.

3.2. A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok
» agyermek nevére kiallitott személyi azonositd( személyi lap)

* lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvany
* agyermek TAJ kartyaja



* asziild személyi azonosito és lakcimet igazolo hatosagi igazolvanya
* orvosiigazolas

3.3 Ovodakoteles korii gyermek felvételének és 6vodaba jarasanak rendje

Az 6voda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodéba jarni (5 éves), ha
lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye a korzetében talalhato.
A szilé az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni meghatarozott idopontban. A napi négy o6raban dvodai nevelésre kotelezett
gyermek (5 éves) sziiloje, amennyiben gyermeke az évodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti,
koteles arrol a beiratkozas idejének utolsd hatarnapjat kovetd tizendt napon beliil irasban
értesiteni a gyermek lakohelye, annak hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot.

* 2013. december 31-ig a gyermek abban az évben, amelyben az 6todik €letévét betdlti,
a nevelési év kezdd napjatdl napi 4 orat koteles 6vodai nevelésben részt venni.

e 2014. januar 1-t6l a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a har-
madik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy draban dvodai
foglalkozason koteles részt venni.

* Az ,az 6vodakételes gyermek, aki halmozottan héatranyos helyzetii napi 6 6érdban 6vo-
dai foglalkozason koteles részt venni.

Az 6voda nevelbtestiilete kéri, hogy az 6vodakoteles kora gyermekeket legkésébb 8"-ig
hozzak be az 6vodéaba az iskolaalkalmassag elérésének az érdekében.

3.5. A kiilonleges banasmaddot igénylo gyermek felvételének rendje

Ovodank a fenntartéi elvarisoknak eleget téve alapitd okirata szerint fogadja azokat a
gyermekeket akik a szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan

*  mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos,

* abeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermeket, aki olyan kiilon-
leges banasmodot igénylé gyermek, aki a szakérti bizottsag szakért6i véleménye
alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit,

* tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal
kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy
sajatos tendenciakat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek.

Az ovodai beiratkozaskor sziikséges a szakérti bizottsag szakvéleményének bemutatasa,
annak érdekében, hogy szdmara a megfeleld egyéni fejlesztéshez a szakembert biztositani
tudjuk.

3. 6. Elutasitas esetén a jogorvoslati lehetoség rendje

Az 6voda vezetdje az 6vodai felvételi, atvételi kérelem elbiralasarol, a dontést megalapozo
indokolassal, a fellebbezésre vonatkozé tajékoztatassal 15 munkanapon beliil értesiti a sziil6t,
tovabba az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén indokolds nélkiil
értesiti az el6z6 6voda vezetdjét is.



3.7. Az 6vodaba jaras aloli felmentés rendje

e A jegyz6 a sziilo kérelmére az dvodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a
gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, 2014. 09. O1. - t6l az 6tddik életév betolté-
séig felmentést adhat a kotelezd 6vodai nevelésben vald részvétel alol, ha a gyer-
mek csalddi koriilményei, képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos helyzete indo-
kolja.

* A gyermek 0t éves koratdl a kotelezd dvodai nevelés aldl az 6vodavezetd felmen-
tést adhat a sziild (gyam) irasos kérelme (csaladi koriilmények, képességkibonta-
koztatas, sajatos helyzet) alapjan, melyet az 6voda vezetdjének irasban nyujt be, aki
dontésérdl hatarozatot hoz, és megkiild a sziilének. Az 6vodapedagdgusok a felvé-
teli és mulasztasi naploban rogzitik a felmentés tényét €s a hatarozat szamat.

3.8. Az 6vodai elhelyezés megsziinésének rendje

Megszlinik az 6vodai elhelyezés ha:

* a gyermeket masik 6voda atvette,

+ ajegyzo a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténé ki-
maradasara,

« az étkezési téritési dij felszolitasra torténd befizetésének elmulasztisa esetén
2014. 09.01-ig,

« ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan,

* megszlinik az 6vodai elhelyezés — a koznevelési torvény 74. § (3) bekezdésé-
ben foglaltak kivételével —, ha a gyermek az 6vodabol igazolatlanul tiznél
tobb napot van tavol, feltéve, hogy az dvoda a sziilot legalabb kettd alkalom-
mal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kdvetkezményeire.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az 6voda irasban értesiti a gyermek éallan-
do lakohelye, ennek hidnyaban tartdozkodasi helye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat

jegyzdjét.

4. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és igazolasanak rendje
Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiik barmilyen tavol maradasat sziveskedjenek bejelenteni

* Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az évo-
dat. .

* Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit. Kérjiik, hogy elérhetoségiik valtozasat mindig pontosan jelentsék be a
pedagogusnak.

* Azt hogy a gyermek ismét egészséges €s latogathatja a nevelési-oktatasi intéz-
ményt, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség
miatt bekovetkezett tavollét pontos iddszakat is. Ennek elmaradasa esetén a
pedagogus nem veheti be a gyermeket, a tobbi kisgyermek egészségének



védelme érdekében. Ennek megvalosuldsat az 6vondknek a felvételi és hiany-
zasi naploban dokumentalni sziikséges
* Ha a gyermek az 6vodai foglalkozéasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell.
A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha
- a szild elézetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el az
ovodaba,
- agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
- a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kote-
lezettségének eleget tenni.
* Az ot éves gyermek harom napon tili tavolmaradasat csak az 6vodavezet6 en-
gedélyezheti.
* Fert6z6 betegség esetén a sziilének bejelentési kotelezettsége van az 6voda vezetd-
jénél.
* Nem betegségbdl adodo hidnyzast a sziilonek elézetesen, vagy az dvodai foglalko-
zasok megkezdése eldtt (személyesen, vagy telefonon,) jelentenie kell.

5. Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek rendje

* Ha atavolmaradast a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

* Ha a gyermek tankdotelesként vesz részt dvodai nevelésben, €s egy nevelési évben
tiz napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetdje — a gyermekvédelmi és gyamiigyi
feladat- és hataskorok ellatasarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl €s illeté-
kességérol szol6 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhang-
ban — értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot és a
gyermekjoléti szolgalatot.

* Ha a gyermek sziilgje 6vodaztatasi timogatasra jogosult,

- a gyermeknek egy oOvodai nyitvatartdsi napon legaldbb hat 6rat az 6vodaban
kell tartézkodnia,

6. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

Az 6vodai tevékenységek zavartalan mitkddése, a csoportok nyugalma, valamint neveldmun-
kank eredményessége érdekében a gyermekeknek reggel 8- drdig kell beérkezniiik sajat cso-
portjaikba.

A gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely az jelenti, hogy az
ovodapedagdgus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékahoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha egy késon érkezd gyermek atvételével meg kell
szakitania a gyermekekkel val6é foglalkozasat. A napirend megismerése a sziildk szdmara
fontos feladat, ugyanis az 6vodéaba érkezés és az onnan vald tdvozas rendjét meghatdrozza. A
sziil6 csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja késébb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét.
A sziilok gyermekeiket a nyitvatartasi id6 alatt barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha az
ovodai tevékenység zavarasa nélkiil a kovetkezd szabalyok betartasa ¢€s tiszteletben tartdsa
mellett teszik:

Az alabbi idépontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjak be és vihetik el gyermekiiket:



Reggel 6-9-ig. Ez id¢6 alatt az dvoda ajtajat nyitva tartjuk .

Délutan 15*-t6l folyamatosan nyitva tartjuk az intézményt a megfelel biztonsagi szabalyo-
kat betartva.

A kozbensé idokben a gyermekek és a dolgozok személyi biztonsiga, valamint az
ingosagok megovasa érdekében az ovoda fobejaratat zarva tartjuk, csak kopogasra
nyitunk ajtot. Kérjiik, hogy gyermekeik zavartalan fejlesztése érdekében tartsak be az
elézoekben megfogalmazott eljarasrendet.

Kérjiik, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az dvodéaba és adjak at az 6vodapeda-
gbogusnak, tdvozaskor szintén az 6vodapedagogustol kérjék ki.

Az 6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.

A gyermeket az 6vodabol a sziild, illetve csak az altala megbizott személyek kérhetik ki. A
megbizasrdl a sziild, illetve az altala megbizott személy koteles az 6vondket szoban értesiteni.
A sziil6 irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az 6vodapedagogusok a gyermeket testvérrel
vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irasos engedélyt a sziilonek kell dtadni az 6vono-
nek. Az 6vono altal kiadott gyermekért, tovabbiakban a sziild, vagy az érte jovo személy a fe-
lelds.

Vilas esetén a birdsagi vagy gyamhivatali hatdésagi hatdrozatban foglaltak szerint koteles az
6voda a gyermeket kiadni. Hatirozat hidnyaban az 6voda koteles mindkét sziilé szamara a
sziil61 jogoknak megfelelden eljarni.

Amennyiben a csaldd 6nhibdjan kiviil, vagy mas okbdl nem tud a gyermek hazavitelérdl a za-
ras idejéig gondoskodni.

Idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az 6vodéban. Az 6vodés kort gyermekek a tel-
jes nyitva tartas idejében jogosultak az 6vodaban tart6zkodni.

Altalanos, keretjellegii napirendiink

Idépont | Tevékenység

7.30-9-ig | Folyamatos jatéktevékenység, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek,
folyamatos tizorai

9-11 Jatékba integralt tanuldsi tevékenységek

11-12 Udvari jaték, séta, futds, kocogas

12-13-ig | Ebéd

13-15 Pihenés

15-16.30 | Uzsonna, jaték, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek

Az ovoda rugalmas napirendjét meghatarozzédk a helyi szokdsok, rendezvények, iddjarasi
viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd dvodapedagogusok végzik, a napirendtdl
vald jelentds idébeli eltérést az ovodavezetd engedélyezheti.

7. Gyermekek az 6vodaban
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7.1. A gyermek joga, hogy...

az 6vodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék: dvodai életrendjét pi-
hendidd, szabadidd,megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség biztositasa-
val életkoranak ¢s fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben kell tartani, és szamara fizikai
és lelki erdszakkal szemben védelmet kell biztositani,

személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez valo jogat az dvoda tisz-
teletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat masokat e jogainak érvé-
nyesitésében.

képességeinek, érdeklédésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban részesiiljon, illetve

az 6voda vagy sziilei kozbenjardsaval - pedagdgiai szakszolgalat segitségért forduljon,
rendszeres egészségiigyi feliigyeletben ¢s ellatasban részesiiljon.

7.2. A gyermekek kotelessége

az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

a tankotelezettség kezdetérol

az 0voda vezetdje,

ha a gyermek nem jart ovodaba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértoi
bizottsag,

az O0voda, az iskola vezetdje vagy a sziilo kezdeményezésére az iskolaérettségi
vizsgalat alapjan a szakértoi bizottsag dont,

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészsegét,

a sziilo hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi sziirovizsgalaton,
elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellato pedagogusnak vagy mas alkalmazott-
nak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyezteto allapotot, tevékenységet
vagy balesetet észlelt,

hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,
megorizze, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt jatéko-
kat és eszkozoket, 6vja az 6voda létesitményeit és eszkozeit,

hogy az 6voda valamennyi dolgozodja és 6vodastarsai emberi méltosagat és jogait tisz-
teletben tartsa.

8. A gyermekekre vonatkozo védé — 0vo intézkedések

8.1. A gyermekeknek az 6vodaban torténd tartéozkodas soran be kell tartaniuk:

az egészséglik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat,

a tevékenységeikkel egylitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatd6 magatartas-
formét az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirdnduldsok és
egyeb programok, uj gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel elott, stb.) életko-
ruknak ¢és fejlettségi szintjilkknek megfelelen ismertetjiik, betartatjuk, melynek tényét
¢s tartalmat a csoportnaplokban dokumentaljuk.

Kérjiik a sziiloket a szabalyok k6zos foganatositisara és betartatsara:
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8.2. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok:
* ahelyiségek és az udvar rendjének betartasa
* ajatékok, evOeszkozok rendeltetésszeri hasznalata

alvasidében csak az 6vong altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

* a csoportszobabol csak engedéllyel a sziilo vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet az
engedélyezett helyiségbe

* azudvaron tartozkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat

* az épiiletbdl csak a sziilovel (torvényes képviseldvel) 1éphet ki, miutan bejelentette az
ovonodnek, s csak akkor, ha az 6vond a bejelentést tudomasul vette

* tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja

* tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyege-
tést nem alkalmazhat

Kérjiik, hogy:

 Erkezéskor a sziilék személyesen adjék at gyermekeiket a vele foglalkozé 6vondnek,
illetve ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat. Feleldsséget csak ebben az
esetben tudunk vallalni.

* A gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zaranak hasznélata valamennyi dol-
g0z0 ¢és sziilo feladata.

* A gyermekeket sziileik, vagy az altaluk meghatalmazott nagykoru személy viheti
el az 6vodabdl. Tiz éven feliili, de kiskoru gyermek testvérét csak abban az eset-
ben viheti el az 6vodabdl, ha a sziilo ezt irasban kéri.

* A balesetek megeldzése érdekében kérjiik, hogy gyermekeik ne viseljenek a minden-
napokban ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket te-
remthet.

Az 6voda mitkodése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatosag,
tiizvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.
Az 6vodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariad6, természeti katasztrofa,
terror-tamadas) esetén a gyermekek elvarhatd magatartasi, viselkedési szabalya:
. a rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (...........cceeeneeennne. ) a gyerme-
kek kotelesek az dket ellato felndttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képessé-
geikhez mérten a lehetd legrovidebb 1d6 alatt teljesiteni.

Baleset, tliz és bombariad6 esetén a tlizriado tervben meghatdrozott menekiilési utvonalon
hagyjak el a gyerekek és a felndttek az intézmény épiiletét.
Az intézmény dolgozdira vonatkozo6 védd — 6vo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.
Az 6vodaba jar6 minden gyermeknek és sziileiknek feladatat képezi az ide vonatkozé
szabalyok betartasa:

* A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy ha a sziil6 az 6voddban gyermekét

a pedagdgustol atvette, a tovabbiakban, teljes feleloséggel felel annak testi épségéért,
abban az esetben, ha még az 6voda teriiletén beliil tartozkodik.

* Az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy ott-
honrol is csak ilyen jatékokat hozhatnak be gyermekeik.

8.3. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megelozésében
* A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem.
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e Délutani udvari €let esetén kérjiik, hogy a sziil6 menjen oda a pedagdgushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tdvozzanak el az 6vodabol.

* Az dvodai élet soran a gyermekek csak feln6tt kisérettel mehetnek az udvarra, illetve a
mosdodba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

» Kérjiik, a sziildket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az
ovoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak.

* Ha a sziild olyan haszndlati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban,
amely megrongalodott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiikk azonnal jelezze az 6voda,
vezetdjének.

* Kérjiik a sziilok munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszdmat, annak valtozasait
sziveskedjenek bejelenteni a csoportos dvodapedagogusoknak, hogy baleset, vagy be-
tegség estén azonnal értesiteni tudjuk Ondket.

«  Baleset esetén Onokkel egy idSben azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy sziikség
szerint a mentdket.

9. A beiskolazas 6vodai rendje

A tankoteles kora gyermekek sziilojével egyénenként elbeszélgetiink az iskolara valod felké-
sziiltségrol. A gyermekek testi érettségét az dvodaorvossal egyiittmiikodve allapitjuk meg.
Egészségligyi testi, lelki, szocialis, és értelmi fejlettséget a nagycsoportos gyermekkel foglal-
kozo6 6vondk, dvodank logopédusa, valamint az 6vodank orvosa éllapitjak meg. Minden gyer-
mekrdl ovodai szakvélemény keriil kidllitasra. Kérdéses esetekben kérjiik a Nevelési Tanacs-
ado, illetve ha sziikséges szakértdi bizottsag iskolaérettségi vizsgalatat.

A 7. életéviiket betoltott gyermekek Ovodaban maradasahoz nevelOtestiileti dontés, sziiloi
beleegyezés és Nevelési Tanacsado vagy egyéb szakszolgélati vélemény sziikséges.

A sziilének az iskolai beiratasok idészakéban tankodteles gyermekét minden esetben be kell
iratnia az altala valasztott altalanos iskola els¢ évfolyamara.

Az 6vodai szakvélemény eredeti példanyat a sziild kapja meg, mely a gyermek iskolai
beiratdsdhoz sziikséges dokumentum. A masolati példanyat az oOvodai irattarban kell
megodrizni. Az 6vodai szakvéleményt a sziil6 és az ovodavezetd alairasa hitelesiti.

Az iskolai beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:
* Ovodai szakvélemény,
* a Nevelési Tanacsadoba utalt gyermekekrol, a Nevelési Tanacsado altal kiallitott szak-
vélemény,
» a Szakértdi Bizottsaghoz utalt gyermekeknél a Szakértdi Bizottsag 4altal kiadott szakvé-
lemény
Ha a sziill6 gyermekét nem a lakohelye szerinti korzetes altalanos iskolaba szeretné
beiratni:
* A gyermeket eldszor mindig a lakohely szerint illetékes iskolaba kell beiratni.
* A korzetes iskolabol kikérd lapot kell kérnie, melyet az iskola tolt ki.
* A valasztott iskoldba a mar felsorolt dokumentumokkal és a korzeti iskola kikérd lap-

javal iratkozhat be.
» A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az iskolaérettség kritériuma-

it ovodank helyi nevelési programjaban taladlhatjak meg.

10. Sziilok az 6vodaban

13



10.1. A sziilokkel valé kozos nevelési elvek kialakitasanak rendje

Az 6vodankba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket, sze-
ressék €s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek ké-
pesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat a durvasagot mellézve, erészakmentesen
oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik a sziiloket, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erdsitsék gyermekeikben. Példaul mellézzEk gyermek elétt az indulatos, negativ megjegyzé-
seket masok gyermekére, annak szdrmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre, és ke-
riiljék gyermekeik verekedésre vald biztatdsat még abban az esetben is, ha el6z6é nap az Ondk
gyermekét érte sérelem.

10.2. Egyiittmikodés

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelelébb modszer szerint neveljiik, sziik-
ség van igazi egylittmiikddésre, nyitottsagra, és Oszinteségre. Komolyabb probléma, konflik-
tus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vodapedagdgust, illetve sziikség sze-
rint az 6vodavezetdt, és veliik kozdsen probaljak megoldani a konkrét helyzetet. A sziiloknek
lehetdségiik van ra — és mi pedagogusok igényeljiik is -, hogy az dvodaban folyo pedagogiai
munka kialakitasaban a megfelelé forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék el
a k6zos gondolkodast.

10.3. A sziilok joga kiilonosen, hogy:

- megismerje az 6voda pedagogiai programjat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon
az abban foglaltakrol,

- gyermeke fejlodésérol, magaviseletérol, rendszeresen részletes és érdemi tajékozta-
tast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,

- gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagégiai szakszolgalat intézményét

« kezdeményezze sziil6i szervezet létrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a szii-
16i képviselok megvalasztasaban, mint valaszté6 és mint megvalaszthaté személy
részt vegyen,

- irasbeli javaslatat az 6voda vezetdje, a nevelotestiilet, a Sziilok Kozossége, az 6vo-
dapedagogus megvizsgalja, és arra a megkereséstél szamitott tizenot napon beliil,
a Sziilok Kozosségétol legkésobb a tizenotodik napot koveto elso iilésen érdemi
valaszt kapjon,

- az ovodavezetd, vagy az ovodapedagogus hozzajarulasaval a nap barmely szaka-
ban részt vegyen a foglalkozasokon,

* az Ovoda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatasok
megszervezesét,

* aszilldk kozosségének tagjaként meghatdrozza azt a legmagasabb Osszeget, amelyet a
fenntarto altal megallapitott ellatasi dijon feliili szolgaltatasok korébe tartozd program
megvalositasanal nem lehet tullépni,

* a gyermekek nagyobb csoportjat érinté barmely kérdésben tajékoztatast kérhet az 6vo-
davezet6tol, az e korbe tartozo iigyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal
részt vehet a nevelGtestiilet értekezletein.

- halmozottan hatranyos helyzetii gyermek sziilojeként gyermeke ovodaba jaratasa-
hoz - a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvényben megha-
tarozottak szerint - anyagi timogatast kapjon
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- személyesen vagy képvisel6i utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataliban,

10.4. A sziil6 kotelessége, hogy

- gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlédéséhez sziikséges fel-
tételekrdl és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden téle elvarhatd segitséget, egyiittmiikddve az dvodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

» rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo évodapedagogusokkal,

- héarom éves kortol biztositsa gyermeke dvodai nevelésben vald részvételét, tovabba ot
éves kortol tankotelezettségének teljesitését,

. tiszteletben tartsa az dévoda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk,

» cldsegitse gyermekének a kdzosségbe valo beilleszkedését, az 6voda rendjének, a ko-
z0Osségi ¢let magatartasi szabalyainak elsajatitatasat,

* megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,

- gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba biztositsa gyermekének az
ovodapszicholdgusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozdsokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozd dvodapedagogusok kezdeményezésére, a nevelOtestiilet erre
javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziilé6 nem tesz
eleget, a jegyzo hatosagi eljaras keretében kotelezheti a sziilot kotelezettségének
betartasara,

- az étkezési téritési dijat az 6voda altal kijeldlt idopontban pontosan fizesse be,

a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiilo sziilé gondosan figyelje a szoci-
alis iroda altal kiadott hatdrozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a kovetkezd
hatarozatot idoében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak megtartasa ér-
dekében,

a rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiilo sziilo gyermeke hianyzdsa
esetén minden esetben mondja le gyermeke étkezését a hianyzott napokra,

évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlodésérol szold dvodapedagogusi tajékozta-
ton és az ott elhangzottakat aldirasaval dokumentalja.

10.5. E kotelességek megvalositasat segité forumaink:

* Sziildi értekezletek, eldadasok, esetmegbeszélések.

o Jatszodélutanok, nyilt napok, k6zos rendezvények.

* Az 6vondkkel torténd rovid, esetenkénti megbeszélés, problémafeltard, elemzd segit-
ségadas

* (Csaladi beszélgetés: fogadoorak, csaladlatogatasok

* A gyermekek évi két alkalommal torténd értékelésének (erésségek és fejlesztendd te-
riiletek) megbeszélése, tanacsadas

* Partneri elégedettség mérés évente.

10.6. Kapcsolattartas:

Kérjiik Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg magéanjellegli beszélgetésekre az
6vodapedagdgusok figyelmét munkdja kdzben ne vonjak el a gyerekcsoporttdl, mert ez
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konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Gyermekiikkel
kapcsolatosan informécidt csak a sajat ovodapedagogusaiktdol vagy az Ovodavezetotdl
kérjenek.

11. Helységek, berendezések hasznalatanak rendje

11.1. Altalanos szabalyok az 6voda helyiségeinek hasznalatira

Az 6voda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartasi idoben az 6vodaba
felvett gyermekek hasznalhatjak.

A csoportszobakban sziilok, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag az
engedélyezett alkalmakkor tartézkodhatnak (pl. nyilt nap, tlinnepélyek, fogadd orak,
értekezletek, jatszodélutanok, stb.).

Igény szerint - az 6vodapedagogusok egyetértésével és a csoport zavarasa nélkiil - a sziilok a
nap barmely szakaban bekapcsolodhatnak gyermekek dvodai életébe, tevékenységeikbe. A
gyermekek és a sziilok csoportszobdaban torténd benntartozkoddsdhoz valtocipd, haszndlata
sziikséges.

Az 6voda helységeit - kivéve a pedagodgiai program szerint szervezett linnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizardlag a gyermekek tavollétében, az
6vodavezetd, valamint a fenntartdé képviseldjének engedélyével lehet. A helységek
tisztasaganak fenntartdsa, a berendezési targyak épségének megdrzése az dvodai dolgozok,
sziilok és gyermekeik szdmara egyarant kotelezettség €s elvaras.

11.2. Az 6voda helységeinek - sziilok altal torténé - hasznalati eljarasrendje

Pedagogiai programunk kiildetésének megfelelve munkéank fontos eleme a hozzank jaré gyer-
mekek sziileinek, csaladtagjainak bevondsa az dvoda életébe, illetve a sziilok segitd tamogata-
sa nevelési és egyéb vonatkozasokban.
A higiénés szokasokat €s szabalyokat betartva a sziilok az intézmény alabbi helyiségeit hasz-
nalhatjak:

* A csoportok foglalkoztatd termei otthonrdl hozott valtocipd hasznalataval.

* A sziilok szamara kijelolt mosdé helyiség

* Az o6voda udvara.

12. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok rendje

Ovodank miikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat éltal
meghatarozott szabalyokat szigortian be kell tartani.

* Az b6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak!

* A gyermekek 6vodaba lépésekor — a jelentkezés soran — a sziilonek t4jékoztatast kell
adnia gyermeke rejtett betegsége felol. Amennyiben ez kés6bb jut az érintett dvoda-
pedagogus tudomasara, ¢lhetiink az orvosi, pszichologusi kivizsgélas inditvanyozasa-
val.

* Az dvodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziilonek az értesitéstol szamitott legro-
videbb iddn beliil haza kell vinnie.

* A gyermekek részére gyogyszer csak tartds betegség esetén, orvosi javaslat és szakvé-
lemény (pl. asztma) alapjan adhat6 be az d6vodaban.

* Lazas, beteg, megfazott, gyogyszert fogyaszto, labadozo gyermeket a sajat, és 6vo-
dastarsai egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az 6vodapedago-
gus kotelessége a gyermek datvételének megtagaddsa.
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Betegség utan az 6vodapedagodgus csak orvosi igazoldssal egyiitt veheti dat a gyogyult
gyermeket. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia sziikséges, hogy a gyermek hany na-
pot mettl-meddig volt beteg.

Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az 6vodat azonnal értesiteni kell a tovabbi megbete-
gedések elkertilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt (Fokozott eld-
vigyazatossag, fertdtlenités, véddoltas miatt).

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jar el.

13. A gyermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes nevelé/ fejleszté tevékenység érdekében az alabbi felszerelések
sziikségesek, melyrdl minden nevelési év utolso sziiloi értekezletén tajékoztatjuk a
sziiloket:

Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen és gondozottan hozzak be sziileik.
Valtocipd a csoportszobai tartozkodashoz (jol szell6z6, megfeleld labtartast biztositd
labbeli)

Testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (révidnadrag, pold, torna zokni, vaszonci-
pd)

Egy-két valtas alsonemi és iddjarasnak megfeleld valtoruha.

A gyermekek ruhdja és cipdje gyakran Osszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetiik
fokozasa, ¢és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhaikat és cipOi-
ket.

Az 6vodai linnepek ¢és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges iinnepld, vagy egyéb
mas ruhazat sziikségességérdl a sziiloket tajékoztatjiuk. Ovodankban egységes polokat
visellink hagyomanyos iinnepeinken a kozdsséghez vald tartozés erdsitése érdekében.
Unnepeinken minden esetben szorgalmazzuk az 6voda logojat tartalmazé polé viselé-
sét. A p6lé megvasarlasa az alapitvany altal torténik.

A specidlis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, stb.) az érintett sziilok az
adott szakemberrel egyeztetik.

Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozatalat kérjiik melldzni. Ameny-
nyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy atadni a gyermek-
kel foglalkoz6 6vodapedagogusnak. Ertékes targyakért, behozott és viselt ékszerért —
az 6voda dolgoz6i nem vallalnak feleldsséget. Az ékszerek eltiinése esetén az 6voda
nem tartozik kartéritési felelésséggel.

A gyermekek gyogyszert, pénzt, tiizgyujto eszkozoket, telefont, vago-szuro eszkozoket
az ovodaba nem hozhatnak.

Kedvenc jatékeszkdz bemutatisra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az
ovodai jatékeszk6zokhoz hasonloan kezelenddk (mindenki jatszhat vele a nap folya-
man), megrongalodasuk esetén azonban az 6voda karfeleldsséget és kartéritést nem
vallal.

Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijelolt helyen
lehet tarolni, érzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk, eltiiné-
stik esetén az intézményt karfeleldsség és kartérités nem terheli.

A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésii, fogkefe) tisztantartasarol az 6voda
dolgozoi, cseréjiik biztositasardl pedig az dvodapedagodgusok jelzései alapjan a sziilok
gondoskodnak.
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14. A gyermekek étkeztetésének rendje

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata, mely
¢lelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 48 oran at megérizni (ANTSZ) kivétel:
sziiletésnapi, névnapi kinalas, kirdndulasok alkalméval kiegészitd tizorai, az egész csoport
szdmara vitamin potlasara szolgalo plusz gyiimdles, zoldség.
Ovodankban a gyermekek haromszori étkezésben részesiilnek.

A sziikségleteknek megfeleld — a csoportok tobbségében folyamatosan szervezett —
Tizorai....8...-9%" 6rdig tart. Ebéd:..12-13...6ra kozétt.., Uzsonna: ..15-15%..- orakor keriil
elfogyasztasra . A nagyon kordn érkezd gyermekeket célszerii megreggeliztettni.

Az intézmény teriiletérdl ételt, vagy élelmiszert kivinni tilos!

Kérjik, hogy az oOvoda teriiletén ne kindljdk gyermekeiket édességgel, és egyéb
¢lelmiszerekkel.

15. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A Sziil6 gyermeke részére egy honappal kordbban rendeli meg az étkezést, mely
szolgaltatasért étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét az dvoda fenntartdja
koltségvetési évenként allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol a sziilket tajékoztatjuk.

15.1. A befizetések eljarasrendje

* A befizetés idOpontjanak pontos datumat az 6vodaban jol lathato helyre, legkésobb
egy héttel kordbban, az erre rendszeresitett hirdeton fiiggesztjiik ki. Befizetésre ezen a
héten van lehetdség. Kérjiik 6ndket a befizetési idopont betartdsara.

* A havi téritési dij 0sszege a hivatalos munkanapok szdma alapjan keriil megallapités-
ra.

* A befizetés készpénzes fizetéssel teljesitheto.

» Befizetésre a jelzett napokon a kifliggesztett iddpontban van lehetdség.

15.2. Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje

* A gyermek tavolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utén az ét-
kezés lemondasat is — étkezés lemondasa a sziil6 igénye alapjan torténik.

e Hianyzas esetén az étkezést telefonon lehet lemondani minden nap 9”- 6raig. Az 6vo-
da telefonszama: ..06-68/ 490-042

* A lejelentés 24-0ras eltolassal 1€p hatalyba, és a lerendelést kovetd havi befizetésnél
irhato jova.

o A teljes hét lejelentésére legkésébb az el6z6 hét pénteken, 9%- drdig van lehetdség.

* Be nem jelentett hidnyzas esetén a szild a téritési dij visszafizetésére nem tarthat
igényt.

* Az 6vodapedagogusok a sziiloktdl pénzt nem vehetnek at, igy a sziild feleldssége,
hogy a meghatarozott napon eleget tegyen kotelezettségének.

* Az ingyenes étkezést igénybe vevd sziilo kotelessége az étkezés lemonddsa a gyermek
hianyzasa esetén a 490-042 telefonszamon,vagy személyesen.
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15.3. A kedvezményes étkezési tamogatas igénybevételének rendje

A sziil6ket mindenkori jogszabalyok figyelembe vételével kiilonb6z6 kedvezmények illetik
meg. A téritési dij Osszege egységes, 3 vagy tobb gyermek esetén a sziild nyilatkozata alapjan
50%-ra mérséklddik, tovabba egyéb az allam 4altal biztositott kedvezmények — melynek
jogossagat az eloirt igazolasokkal kell alatdmasztani.

15.4.. Etkezés Kirandulasok alkalmaval

Egész napos kirandulas alkalmaval az évoda biztositja a gyermek szdmdra a napi haromszori
étkezést. Az 6vodabol tavol 1évd csoportoknak hideg élelmet tartalmazd uzsonnacsomagokat
készit a konyha. Dé¢lel6tti kirandulason résztvevo csoportok szamadra biztositott a meleg ebéd,
ill. uzsonna.

15.5. Etel érzékeny gyermekek étkeztetésének rendje

Ha a szervezett étkeztetés keretein beliil az étel beszerzése nem megoldhato, a diétara szoruld
otthonéaban készitett étel is beengedhetd az alabbi feltételekkel:

A sziild az ételt jol zar6do, melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi az intézménybe. Az
intézmény biztositja a hiitést igényld készétel 0 + 5 C kdzotti hdmérsékleten torténd tarolasat
az egyedi ¢étkeztetést igénybevevok szamanak fliggvényében kelld kapacitasa
hiitéberendezésben.

Az ételt jellegének megfeleld hdmérsékleten kell kiszolgalni.

Az étel atforrésitasara megfeleld berendezés, pl: mikrohullamu siit6 kell, hogy rendelkezésre
alljon. Az ételt kozvetleniil fogyasztas eldtt atforrositva a talalast végzd személyzet adja ki a
gyermek részére ¢s gondoskodik annak feliigyeletérdl, hogy abbdl mas gyermek ne
fogyaszthasson.

Az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az eléirasoknak megfelelden kell
kezelni.

Az edény mosogatasat a szokasos eldirasoknak megfelelden kell végezni. A sziilé a
feltételeket tudomdsul veszi, a felel6sséget vallalja és errdl irasban nyilatkozik. A
talalokonyhan ilyen tipust tevékenység végzéséhez az ANTSZ engedélye sziikséges.

16. A gyermeki jogok érvényesitésének rendje
Az intézményvezeto felelds:

* a gyermeki jogok érvényesiilésének ellendrzéséért, jogsérelem esetén a megfeleld in-
tézkedések meghozatalaért,

* a gyermeki jogok érvényesiilésének féléves és nevelési €v végi nevelési értekezleten
torténd értékeléséért, a sziildi kozosség azon joganak érvényesiiléséért, hogy a gyer-
meki jogok érvényesiilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a neveldtes-
tilleti értekezleten eldterjesszeék és a fenntartohoz tovabbitsak.

16.1. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiilés joggyakorlasanak
rendje:
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A gyermekek egészségiigyi ellatdsat és az egyéb iskola-egészségiigyi feladatokat végzo
szervezet, az Ovodavezetdvel egyeztetett rend szerint, egyiittmikddve végzi a preventiv
munkat. A védono feladatkorébe tartozo feladatokat szabalyozza. Segiti az 6voda pedagogiai
programjat képezd testi, lelki, mentalis egészség fejlesztése, a magatartasi fliggdség, a
szenvedélybetegség kialakuldsahoz vezetd szerek fogyasztasanak ¢és a gyermeket,
veszélyeztetd bantalmazasnak a megel6zését. Az intézmény teljes kor egészségtejlesztéssel
kapcsolatos feladatait koordinalt, nyomon kovetheté és mérhetd, értékelhetd modon kell
megtervezni a helyi pedagogiai program részét képezo egészségfejlesztési program keretében.
A intézmény altal muikodtetett teljes korti egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek
eredményeképpen a pedagdgusok intézményben végzett tevékenysége, a helyi pedagogiai
programot ¢és szervezeti miikodést, a gyermek, és a sziilo részvételét az 6voda ¢életében ugy
befolyasolja, hogy az, a gyermek, egészségi allapotanak kedvezd iranyt valtozasat idézze eld.
Az intézmény a nevelési év kezdetekor irasban kéri a sziild hozzajarulasat a rendszeres
egészségiigyi feliigyelet ellatdsa korébe tartozd orvosi vizsgalatok gyermekén torténd
lefolytatasahoz. A teljes kori egészségfejlesztés célja, hogy az dvoddban eltoltott idoben
minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat
hatékonyan fejlesztd, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban rendszerszeriien
mikodo egészségfejlesztd tevékenységekben. A sziil6i hozzajarulast az dvodapedagogusok a
csoportnaploban leflizve dokumentaljak. A vizsgalat idOpontjarél 7 nappal a vizsgélatot
megeldzden értesitik a sziildt. Az 6voda vezetdje gondoskodik arrdl, hogy az orvos és védond
munkajahoz a sziikséges feltételeket biztositsa: vizsgalati hely, id6, 6vondi feliigyelet.
A védooltasok az dvodaban nem adhatok be.
A nevelési év soran meghatéarozott idépontban és sziikség szerint gyermekorvos és védond
latogatja az 6vodankat. Nevelési évenként minden gyermek - a sziil6 irasbeli beleegyezésével
- egy alkalommal részt vesz:

* Fogaszati

* Szemészeti

* Hallasvizsgélaton
A beiskolazas el6tti vizsgalatra a gyermek hdziorvosanal sziiléi beleegyezéssel 6vond
feliigyelete mellett kertiil sor.

16.2. Az 6voda egészségvédelmi szabalyai

« Az 6voda miikodtetése soran az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvos Szolgélattal
meghatarozott szabalyokat szigortan be kell tartani: talalds, fertdtlenités, takaritas,
mosogatas soran.

» Csoport ¢s egyéb foglalkoztatd szobaban sziilé csak valtécipdben tartdozkodhat.

» Az 6voda melegité konyhdjaba csakis a konyhai dolgozdok 1éphetnek be, vagy az a la-
togato, aki érvényes egészségiigyi konyvvel rendelkezik,

* A csoportszobaba sziil6 csak egészségesen tartozkodhat.

* Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kotelezo az évente megtartott foglalkozas

egészségligyi vizsgalaton valo részvétel, ennek szabalyozasa az intézményi munkavé-

delmi szabalyzatban talalhato.

16.3. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem
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A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az 6vodaba hézilag készitett ételt
behozni és azt a gyermekeknek feltalalni nem szabad.

A gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontését gyiimolesok, esetleg a kereskedelemben
kaphatd, bevizsgalt aprosiitemények felhaszndlasaval ajanlott megszervezni. Az 6vodaban
csokoladét, édességeket, iuiditoket, szorpoket az iinnepi alkalmak kivételével behozni nem
szabad. A tuilzott cukorka és cukros iiditok fogyasztasat keriilni ajanljuk.

16. 4. Orvosi ellatas

Az iskola egészségligyi vizsgalatokat az 6vodasok egészségiigyi ellatasat biztositd évenkénti
vizsgalatok keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védono.

A vizsgélatokon vald részvételt — a sziilok elézetes hozzdjarulasat beszerezve - minden
gyermek szamara biztositani kell.

A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

* Az 6vodaba jard gyerekek intézményen beliili egészségiigyi gondozasat a fenntarto al-
tal kijelolt orvos és védond latja el.

* Az 6voda orvosa (nevét a mindenkori munkaterv tartalmazza) évente vizsgalja a gye-
rekeket, ha sziikséges szakorvosi rendeldbe iranyitja.

* A védond havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az dvodat,
vezeti ez egészségiigyi torzskonyveket, tetvességi vizsgalatot végez, figyelemmel ki-
séri a véddoltasok meglétét, szemészeti €s hallasvizsgalati szlirést végez.

» Szakorvos végez évente fogorvosi vizsgalatot.

16.5. Egyéb rendelkezések

* A konyhaban ¢és mosdohelyiségekben - egészségligyl szempontbol - csak az 6voda
dolgozoi tartézkodhatnak!

* A gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigoruan tilos!

* Az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tdvolsagban dohdnyozni tilos!

17. A gyermek allapotanak, személyes adottsaganak megfelelo megkiilonboztetett ella-
tasban részesités, pedagogiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését szolga-
16 eljarasrend

Az 6voda gyermekek fejlddését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallas-, latas-,
mozgasfejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenkeént - rogziti. Rogziti
tovabba a gyermek fejlodését szolgalod intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében ¢és az intézkedések ~meghatdrozdsdban a  csoportos
ovodapedagdgusait sziikség szerint a szakszolgélat munkatarsai (logopédus, gyogypedagdgus,
pszichologus) segitik, annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak ¢és személyes
adottsaganak megfeleld ellatasban részesiilhessen.

» Sziikség szerint, de legalabb fél évenként a tapasztalatokat a csoportos é6vond meg-
osztja a sziilovel, a sziilé szamdra javaslatot tesz az otthon elvégezhetd feladatokra a
fejlesztés folyamatossaganak érdekében;

* A sziild az 6vodapedagdgusoktdl modszertani tandcsot, szakkonyvi segitséget kérhet.
A gyermekcsoportban hospitalhat a nap barmely iddszakaban.
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e A pedagogus indokolt esetben kezdeményezi a sziildbnél a szakszolgalat
igénybevételét.

* A szakszolgalati javaslat bemutatdsatol kezdddden a gyermek a déleldtti idoszakban a
javaslatban foglaltaknak megfelelé gyogypedagdgusi fejlesztésben részesiil.

18. A jutalmazo és fegyelmez6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
18.1. Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazast nem alkalmazunk.
A jutalmazas kiterjedhet —a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.
A batoritd nevelés, az erGszakmentes kommunikéacié elveit alkalmazzuk.
A jutalmazas ,a ,,j6” megerdsitésére szolgal.
A gyermek fejlodését mindig onmagahoz, sajat teljesitd képességéhez mérten értékeljiik.
A jutalmazas formai:
* szobeli dicséret négyszemkozt
* szbbeli dicséret a csoporttarsak el6tt
» szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében
* rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifiiggesztése a csoportszoba
,,Blszkék vagyunk rad” oldalara
* simogatas, dlbe vevés, puszi, pillantds, gesztus, mimika,
» csoport kdzosségét érintden: mesélés, diafilmnézes, jaték, tanc, zenehallgatas

18.2. Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai

A negativ tartalmu értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason €s visszatartdson tul, a
kivinatos magatartasra torténé ramutatas. Alkalmazasat kizarolag pedagodgiai
megfontolasok vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagogus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi, fejlodését
hatréltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulds megvonds, megalazas,
megszégyenités, kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a
cselekedet, és nem a gyermek elitélését fejezze ki.

A biintetés formai:
* rosszallo tekintet, elutasito gesztus,
* szbbeli figyelmeztetés
* hatarozott tiltas
o leiiltetés az 6vodapedagdgus mellé azzal az utasitdssal, hogy gondolja végig tettét,
majd megbeszélés
* bizonyos jatéktol meghatarozott idore valo eltiltas
* mas tevékenységbe valo athelyezés
* Dbizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idore tavoltartas
* asziild jelenlétében torténd elbeszélgetés

* 18.3. A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei

* kovetkezetesség
* rendszeresség;
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* minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkal-
mazni
Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziillok otthon
is erdsitsék gyermekeikben.

19. A gyermekek nagyobb csoportjanak érdekérvényesitését szolgalo eljarasrend

Intézményiinkben a gyermekek nagyobb csoportjat a sziiléi érdekérvényesités és joggyakorlas
szempontjabol az alabbiak szerint hatarozzuk meg:

« azegyes 0vodai csoportokban a csoport aktudlis tanévi 1étszamanak 25%-a,

* intézményi szinten a teljes intézményi 1étszdm 25%-a.

» a fakultaciokon résztvevd gyermekek 15%-a.
A sziilok a fentiekben meghatarozott aranyszam alapjan a gyermekek nagyobb csoportjanak
érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek, az dvoda vezetdjétdl. A tdjékoztatas kérésének
formaja torténhet szoban, vagy irasban. Az 6vodavezetd a sziilok megkeresésének idépontja-
tol 15 napon beliil intézkedik a tajékoztatas kérésének tartalma alapjan a valasz megadésarol.

Csoportos igény, illetve érdekérvényesités

Panaszjog
A sziil6 az 6voda szolgéltatasaival kapcsolatosan panasz jogéaval élhet.

Jogorvoslati lehetéségek

Intézményvezetd

Jegyz0 (torvény, jogszabaly sértés vagy méltanytalansag esetén)
Birdsag

20. Az 6vodas gyermek fejlédésének nyomon kovetését szolgalo eljarasrend

Az 6vodaba felvett gyermek fejlédését a ,,Fejlédés nyomon kdvetése” dokumentumban
rogzitjiik. A fejlodés nyomon kdvetése az alabbi teriiletekre terjed ki: értelmi, beszéd, hallas,
latas mozgasfejlodés. Rogzitésre keriilnek: a gyermek fejlesztési feladatai: intézkedések,
megallapitasok, javaslatok, fejlesztési tervek.

Az o6voda indokolt esetben kezdeményezi a sziilonél a szakszolgalat igénybe vételét. A
fejlesztési javaslatokat, illetve a Fejlodési naplo bejegyzéseit évente kétszer ismertetjilk a
sziilovel.

A fejlesztési javaslat elkészitését a sziilé az iskolaba 1épést megel6z6 harom, illetve az iskola

megkezdést kdvetd hat honapon beliil kérheti. A fejlesztési javaslatot az 6voda koteles atadni

a sziilonek. A fejlédési napld tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Pedagdgiai Program
tartalmazza.

21. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok modositasanak

rendje
21.1. Az 6voda adatkezelési szabalyzata alapjan az alabbi adatokat tartja nyilvan

A gyermek neve, sziiletési helye és ideje, neme, allampolgarsaga, lakohelyének, tartdozkodasi
helyének cime, tarsadalombiztositasi azonositd jele, nem magyar allampolgar esetén a
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Magyarorszag teriiletén vald tartozkodas jogcime és a tartozkodéasra jogositd okirat
megnevezEese, szama.

A gyermek:

* sziiloje, torvényes képviseldje neve, lakohelye, tartozkodasi helye, telefonszama,
* agyermek 6vodai fejlédésével kapcsolatos adatok,

» agyermek 6vodai jogviszonyaval kapcsolatos adatok

» felvételivel kapcsolatos adatok,

* azakoznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,

* jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,

» agyermek, mulasztadsaval kapcsolatos adatok,

* kiemelt figyelmet igényld gyermekre vonatkoz6 adatok,

* a gyermekbalesetre vonatkozé adatok,

* agyermek, oktatdsi azonositd szama

A gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban a sziildi szervezetet véleményezési jog illeti
meg.

Onkéntes adatszolgaltatis esetén a sziilot tajékoztatni kell arrél, hogy az
adatszolgaltatasban valo6 részvétel nem kotelez6. Az dnkéntes adatszolgaltatasra vonatkozo
sziil6i engedélyt az eléviilési id6 végéig nyilvan kell tartani.

21.2. A megfelel6 tajékoztatas rendje

1. A sziilokkel az adatkezelés megkezdése elott kozolni kell hogy az adatkezelés a hoz-
z4jarulasan alapul-e vagy kotelezo.

2. Egyértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden
tényrdl, igy kiilondsen az adatkezelés céljarol és jogalapjarol, az adatkezelésre és az
adatfeldolgozéasra jogosult személyérdl, az adatkezelés iddtartamarol, illetve arrdl,
hogy kik ismerhetik meg az adatokat.

3. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira €s jog-
orvoslati lehetdségeire is.

A sziil6 gyermeke személyes adatainak kezelésérdl, tarolasarol, annak valosagarol egyéni ké-
relme esetén barmikor betekinthet.

22. A hit és vallasoktatas igénylésének rendje

A hit- és vallasoktatas az 6vodaban az dvodai foglalkozasoktol elkiilonitve, az 6vodai életren-
det figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhazak képviseldinek kezdeményezésére, minden év szeptember elsé hetében
keriil sor a sziil6i igények irasbeli megkérésére. Amennyiben az egyhaz megkeresi az 6vodat,
az igényeket acsoportvezetd 6vondknél lehet leadni. A hitoktatd a vezetdvel tortént egyeztetés
utan a kialakitott szervezeti rendnek megfeleléen, kezdi meg tevékenységét az intézményben.
Az éaltaluk tartott foglalkozasok, napirendbe épitve, elkiiloniilten az dévodai foglalkozasoktol
keriilnek megvaldsitasra.
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23. A sziilok véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak rend-

Je

Ovodank arra torekszik, hogy a nevelés folyamataban a magasabb jogszabalyokban meghat-
rozott egylittmiikodési €s tajékoztatasi kotelezettségének eleget tegyen a sziiloknek a johisze-
miiség és a tisztesség kdvetelményeinek megfelelden.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfeleléen gya-
korolni, ha mind a két fél (6voda-sziilok) tajékoztatja egymadst az adott koriilmények fennalla-

sarol.

23.1. Ovodankban a sziilé joga:

hogy az emberi méltdsag tiszteletben tartdsdval szabadon véleményt nyilvanitson
minden kérdésrdl, a gyermekét neveld és oktatdo pedagdgus munkajardl, az 6voda mii-
kodésérol, tovabba, hogy

tajékoztatast kapjon a gyermekét érintd kérdésekrdl, valamint e korben javaslatot te-
gyen, kérdést intézzen az 6voda vezetdjéhez, pedagogusaihoz, az 6voda sziildi szerve-
zetéhez, és arra a megkereséstdl szamitott harminc napon beliil, érdemi valaszt kapjon.

23.2. A véleménynyilvanitas lehetoségei:

a mikodés rendje, a gyermekek fogadasa

a vezetok intézményben val6 benntartézkodasa

belépés és benntartdzkodas rendje, azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az
ovodaval

a vezetok és a sziildi szervezet kozotti kapcsolattartas médja,

kiils6 kapcsolatok rendszere, formaja, modja

az linnepélyek, megemlékezések rendje

rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas

az adatkezelési szabalyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak kezelésével
kapcsolatban

a sziiloket anyagilag is érint6 ligyekben

a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben

a sziil6i értekezlet napirendjének meghatarozasaban

az 6voda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban

a munkatervnek a sziiloket is érintd részében

a hit és vallasoktatas helyének ¢és idejének meghatarozasaban

vezetOi palyazatnal

az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval, nevének
megallapitasaval, koltségvetésének meghatarozasaval és modositasaval, vezetdjének
megbizasaval és megbizdsanak visszavonasavalkapcsolatosan

23.3. A véleménynyilvanitas idépontja

SzMSz, Eves Munkaterv, Hazirend, Pedagégiai Program elfogadasa, modositasa.

23.4. A véleménynyilvanitas forumai

szul6i értekezletek
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» fogaddorak
* clégedettségmérési lapok kitoltése
» sziildi szervezetben vald aktiv részvétel

e nevelotestileti és alkalmazotti értekezletek.

23.5. A véleménynyilvanitas formaja
» irasban a vezetd felé
* szbéban az 6vodapedagogus felé
» szboban jegyzOkonyvbe a neveldtestiileti értekezleten
A véleménynyilvanitasra kotelezett dokumentumainkat minden esetben irasban kiildjiik meg a

szlildi szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas irasbeli megfogalmazasara 15 nap 4ll a szii-
16k rendelkezésére.

23.6. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak rendje

Ovodankban az informaciokhoz vald hozzajutas joga azt jelenti, hogy a sziildnek jogaban all
megismerni az 6voda dokumentumait, és arrol tajékoztatast kérni. A pedagdgiai program, a
szervezeti és miikddési szabalyzat illetdleg a hazirend hozzaférhetdségét az alabbiak szerint
biztositjuk:

* vezetdi iroddban

» atelepiilés honlapjan

23.7. A tajékoztatassal osszefiigg6 igények jelzésének és a tajékoztatas rendje
Tajékoztatas a Pedagogiai Programrol

A sziilok barmely sziiloi értekezleten tajékoztatast kérhetnek az dvoda vezetdjétol, vezeto-
helyettesétdl és a csoportos 6vodapedagdgusoktol.

e A Pedagogiai Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki, bar-
mikor feltehet az intézmény vezetdjének, aki azokra az ligyintézési hataridon beliil (15
nap) érdemi valaszt ad. Ennek pontos idépontja a sziilovel torténd eldzetes egyeztetés
alapjan kertil meghatdrozasra.

* Szobbeli érdeklddésre, szobeli tajékoztatast kaphat az 6voda képviseletére jogosult sze-
mélyektol.

o TIrasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthaté az évodavezetd- helyettes-
nek cimezve, aki az ligyintézési hataridon beliil irasbeli tajékoztatast nyujt.

Tajékoztatas a Hazirendrol
Az 6vodapedagdgusok minden nevelési év elsé sziildi értekezleten tdjékoztatdst adnak a

hazirendr6l. Az 10j beiratkozo kiscsoportos gyermekek sziileinek a beiratkozaskor a Hazirend
fénymasolt példanyait - az atvételt sziild altal torténd alairasaval - dtadjuk.
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A dokumentumok elhelyezésérdl €s a szobeli tajékoztatds megkérésének modjardl a sziilok a
nevelési év kezdésekor tajékoztatast kapnak az 6vodavezetotol.

Az 6voda lehetdséget biztosit arra, hogy a szililok az 6vodai beiratkozas eldtti nyilt napokon is
valaszt kapjanak kérdéseikre.

Tajékoztatas a tanulmanyi segédletekrol, eszk6zokrol, ruhdzati és mas felszerelésekrol,
amelyekre a kovetkezd nevelési évben a neveld munkéahoz sziikség lesz.

Felel6s: ovodavezetd

Idépont: a megel6zo nevelési év évzaro sziildi értekezlete

24. A sziil6i igények alapjan szervez6d6é onkoltséges szolgaltatasokon valé részvétel
rendje

24.1. Az 6voda nevelési idején Kiviil szervezett térités ellenében igénybe veheto
szolgaltatasok

A szolgaltatasok iranti igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem el6tt. A szolgaltatdsokkal kapcsolatos sziil6i igények felmérése minden év
szeptemberében torténik. Az igényeket a csoportos 6vondknél lehet irasban jelezni.

24.2. Alkalomszerii téritéses szolgaltatiasok rendje

Az alkalomszerli téritéses programokra havonta, a sziiloktél beszedheté legmagasabb
osszeget, az 6voda sziil6i szervezete csoportszinten minden szeptemberben az elsd sziildi
értekezleten allapit meg. Ennek elfogadasarol a sziildk hatarozat forméjaban dontenek. A
dontés értelmében az elfogadott programokat a sziil6k finanszirozzak. A hatarozat nyomtatott
formajat az 6voda irattaraban helyezziik el.
Ilyen programok:

* Babszinhaz

* [Irodalmi, zenés gyermekmiisorok

» Latogatas tajhdzakba, népi kismesterségek szinhelyeire

* Kirdndulasok

* A csoportok eseményterveihez kapcsolodo programok, foglalkozasok

24.3. Téritésmentes szolgaltatasok

* A logopédiai szolgaltatas: minden 6t évet betoltott gyermekkel a logopédus nevelési
év végén, (a kovetkezd nevelésre) sziirést végez. Sziikség esetén beszédjavito és dysle-
xia megeldzo foglalkozasokat tart a gyermekeknek. A foglalkozasokon valé részvételt
téritésmentesen biztositjuk.

* A tanulasi képességeket vizsgald és mas szakértdi bizottsag szakvéleményével rendel-
kezd kisgyermek esetében az alapitd okiratunknak megfelelden biztositjuk a fejlesztd
foglalkozasokat utaz6 gydgypedagdgus bevonasaval.

* A pedagogiai programban megfogalmazott foglalkozasok, programok, az évoda esz-
kozeinek haszndlata.

25. Az intézményben folytathato reklamtevékenység szabalyai
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Az intézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a reklam a gyermekeknek
sz0l és az egészséges ¢letmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti,
kulturalis tevékenységgel fiigg Ossze.

25.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:
* A megengedett jellegli reklam, szordlap elhelyezését minden esetben az dvodavezeto,
vagy a vezetd — helyettes jovahagydsa utan lehet az 6vodéaban kifliggeszteni.
* A jovahagyas soran figyelembe kell venni a Képviseld — testiilet hatarozatat, mely az
ingyenes sajtotermékek terjesztését szabalyozza az intézményekben.

25.2. Az intézményi hirdetotabla hasznalatanak szabalyai

A hirdetdtablara csak az intézmény vezetdje altal megbizott személy tehet ki hirdetményeket
(szorolapokat, plakatokat). Minden hirdetményen szerepelnie kell az 6voda korbélyegzdjének.
Sziilo, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a faliujsagra a vezeto engedélye
nélkiil.

Politikai hirdetmények, wvalldsi hovatartozasra vonatkozd hirdetmények kifiiggesztése
szigoruan tilos. A vezetd, illetve a vezetd helyettes kotelessége a hirdetdtabla rendszeres napi
ellendrzése.

26. Alapitvanyi miikodés
Ovodankban 2000. 6ta alapitvany mitkodik mindségi munkank segitésére.

KERJUK, AMENNYIBEN MQDJUKBAN ALL TAMOGASSAK AZ OVODAT,
CSOPORTJAINKAT FELAJANLASAIKKAL, ADOJUK 1| %- VAL.

27. A z 6vodaba behozhaté jatékok hasznalatanak rendje

Az o6vodaban a gyermekek behozhatnak otthonrdl is jatékokat. Kérjik, hogy ezeken a
napokon csak olyan jatékokat hozzanak be a gyermekek, amelyek nem veszélyeztetik a testi
épségiiket, és megfelelnek az 6vodai jatékokkal szemben tdmasztott mindségi elvarasoknak,
illetve olyanokat, amelyeket nem féltenek az esetleges megrongalddastol.

Nagy értéki (10000 Ft feletti) jatékeszkoz ovodaba torténod behozatalat neveldtestiile-
tiink nem tamogatja. Amennyiben a gyermek otthonrdl mégis behozza és azt a sziil6
nem jelenti be az 6vodapedagogusnak, a jaték vagy mas értékes ékszer elvesztéséért
vagy megrongalasaért az intézményt kartéritési felelésség nem terheli.

Legitimacios zaradék

KESZItEtte: e 2013. marcius 26.

Ph.
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Nyilatkozatok

A sziil6i képviselet a Hazirend elfogadasdhoz magasabb jogszabalyban meghatdrozott kérdések
rendelkezéséhez a véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban meghatarozott hatarido
biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Kelt: Gadoros...... 2013.év...04 ho 24..napjan

A sziil61 szervezet elndke

A Napkiziotthonos Ovoda nevelGtestiilete hatarozatképes iilésén késziilt jegyz6konyvben szerepld
hatdrozat alapjan 2013... év Marcius héd 28.. napjan a Hazirendet elfogadta. Az elfogadas tényét a
nevel6testiilet képviseldi az alabbiakban hitelesitd alairasukkal tanusitjak.

nevelGtestiilet képviseldje nevelotestiilet képviseldje

Kelt: oo,

ovodavezetd
Ph

Kelt: .Gadoros., 2013.
Az elfogadott Hazirend kihirdetésének napja: 2013.
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